Zu lhren Aufgaben gehoren

e Rund-um- die Uhr- Betreuung von Kindern und Jugendlichen im Schichtdienst
nach dem Modell Bezugsbetreuung, Aufbau verlasslicher Beziehungen

e Mitwirkung an der Gestaltung des padagogischen Alltags der Kinder

o Hausaufgabenbetreuung sowie Freizeit- und Feriengestaltung

e Zusammenarbeit mit Eltern und Angehdrigen

o Kooperation mit Einrichtungen und Institutionen, wie Jugendamt, Schule, Kita,
Arzte und Therapeuten, Vereine

o Mitwirkung an der Hilfeplanung, Erstellung von Erziehungsplanen und
Entwicklungsberichten

o Aktenfihrung, Dokumentation

Wir wiinschen uns von lhnen

o staatliche Anerkennung als Erzieher, Kindheitspadagogen oder vergleichbarer
Abschluss

o die Bereitschaft, sich auf eine verlassliche und intensive Beziehungsarbeit
einzulassen

e eine wertschatzende, empathische und an den Ressourcen der Kinder und
Jugendlichen orientierte Grundhaltung

e Berufserfahrungen in der Kinder- und Jugendhilfe

o Bereitschaft und Fahigkeit zur Reflexion des eigenen padagogischen Handelns

e Humor, Ideenreichtum und Begeisterungsfahigkeit

o MS Office Anwendungskenntnisse

e neben guten deutschen Sprachkenntnissen freuen wir uns Gber weitere
Sprachkompetenzen



e Mitarbeit in einem engagierten und offenen Team

« eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit mit hohem fachlichem
Anspruch

« eigenstandiges Arbeiten mit vielen Gestaltungsmaoglichkeiten

« eine planvolle und gute Einarbeitung

o kollegialer Austausch, fachliche Unterstiitzung und Anleitung

« Mitarbeiter: innen Feedback-Gesprache

e tragerinterne Qualitatszirkel

« regelmaBige Teamsitzungen, externe Supervision, Fort- und Weiterbildungen

« eine faire Bezahlung nach tréagereigener Vergitungsordnung und 30 Tage
Jahresurlaubsanspruch

« eine langfristige Einbindung in den Trager mit hohem Entwicklungspotenzial

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung und Sie bald in unserem Team
willkommen zu heil3en.



