
Stellenausschreibung 

Vielfalt e.V. ist ein freier Träger der Jugendhilfe mit einer Sprachenvielfalt von mehr als 20 Spra-

chen. Wir arbeiten zum großen Teil in Neukölln und Friedrichshain-Kreuzberg und erbringen fami-

lienunterstützende Angebote aus dem Leistungsspektrum der Hilfen zur Erziehung.  

Weiterhin sind wir Träger verschiedener Projekte an Neuköllner Schulen und im Sozialraum, wie 

z.B. das Familienzentrum Silbersteinstraße und das Nachbarschaftshaus im Schillerkiez.

Vielfalt e. V. bemüht sich um eine vorurteilsfreie, respektvolle und wertschätzende Haltung, die wir 

durch eine stete und kritische Reflektion unserer Arbeit entwickeln. Dazu zählt auch die partizipa-

tive Haltung in unserer Arbeit, Mitarbeiter: innen und Klienten am Entwicklungsprozess zu beteili-

gen. 

Ab sofort suchen wir für die Begleitung von Familien, die sich in Veränderungsprozessen befinden 

Sozialarbeiter (w/m/d) für die Regionen Kreuzberg und Neukölln 

Stellenumfang: 20 - 39,4 Stunden 

Was Sie bei uns erwartet: 

 Sozialpädagogische Familienhilfe nach § 31 SGB VIII

 Erziehungsbeistand/Betreuungshilfe nach § 30 SGB VIII

 Clearing und Krisenintervention nach § 27 SGB VIII

 Begleiteter Umgang nach § 18.3 SGB VIII

 Mitarbeit an der Entwicklung präventiver Angebote

 Mitwirkung an der Hilfeplanung in Kooperation mit Jugendämtern

Wir wünschen uns von Ihnen: 

 Anerkannter Abschluss als Sozialarbeiter*in/ Sozialpädagog*in oder vergleichbare

Abschluss

 Sie haben Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Familien

 Sie arbeiten selbstständig, flexibel und gerne am Nachmittag mit Familien

 Interkulturelle Kontexte sind Ihnen vertraut und Sie verfügen über eine hohe Sensibilität

 Empathisches Auftreten und gute Kommunikationsfähigkeit zeichnen Sie aus

Wir bieten Ihnen: 

 Mitarbeit in einem interkulturellen, engagierten und multiprofessionellen Team, das

ressourcenorientierte Beratung und Begleitung anbietet

 Fachliche Entwicklungsmöglichkeiten im Rahmen von internen und externen Fort- und

Weiterbildungen

 Unterstützung und Reflexionsmöglichkeiten durch wöchentliche Teamsitzungen, regel-

mäßige kollegiale Beratung und externer Supervision

 Vergütung analog TV-L S (öffentlicher Tarifvertrag), 30 Tage Urlaub, Laptop, Handy,

Visitenkarten, Dienstausweis, 60,- € Fahrkostenzuschuss, Homeoffice nach Absprache

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF per E-Mail an info@vielfaltev.de oder  

an Vielfalt e.V., Mariendorfer Weg 7, 12051 Berlin. Gerne beantworten wir Ihre Fragen 

telefonisch unter 030/ 62721337. 

mailto:info@vielfaltev.de

